
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

 
                    
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Anforderungsprofil für eine Fachkraftstelle 

als staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d), 

in der Kindertagesstätte „Michels Nagerbande“ mit 

angeschlossenem Familienzentrum der Stadt Stromberg.  

 

 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 Eingewöhnung neuer Kinder & Bindungsaufbau in Anlehnung an das „Berliner 

Eingewöhnungsmodell“ 

 Betreuung, Bildung & Erziehung von Kindern im Alter von 2 bis 6 Jahren 

 Beobachtung und Dokumentation von Entwicklungsprozessen  

 Mit‐ & Weiterentwicklung der pädagogischen Konzeption 

 Erziehungs‐ & bildungspartnerschaftliche Kooperation mit den Eltern 

 Qualitätsentwicklung 

 Teamarbeit 

 

Wir bieten Ihnen: 

 Eigenständiges und verantwortungsvolles Arbeiten in der teiloffenen Arbeit 

 Kollegialer Austausch im Team  

 Aktive Mitwirkung in der Ausgestaltung täglicher Bildungs‐ und Lernprozesse der Kinder 

 Vergütung nach TvöD SUE sowie Zusatzversorgung 

 

Sie bringen mit: 

 Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in gerne mit Berufserfahrung 

 Interesse an persönlicher Fortbildung sowie beruflicher Weiterentwicklung 

 Bereitschaft  zum  flexiblen  Einsatz  innerhalb  der  Öffnungszeiten  und  der  verschiedenen 

Arbeitsbereiche  

 Engagierte Zusammenarbeit mit Team, Eltern, Träger und anderen Institutionen 

 Wertschätzenden, liebevollen und einfühlsamen Umgang mit den Kindern 

 Flexibilität, Motivation und Bereitschaft zur Verantwortungsübernahme 

 

Sie sind interessiert? 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung an: 
Kindertagesstätte „Michels Nagerbande“, Leitung: Dunja Krekel, 
Warmsrother Grund 5, 55442 Stromberg. 
Bei Rückfragen erreichen Sie uns unter Tel: 06724 / 3731 oder per E‐Mail an:  
kita.stromberg@t‐online.de 
 


