Anforderungsprofil fiir eine Fachkraftstelle
als staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d),
in der Kinderkrippe ,,Michels Zwergenhaus”

der Stadt Stromberg.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Eingewohnung neuer Kinder & Bindungsaufbau in Anlehnung an das ,Berliner Eingewohnungsmodell”
+ Eingewohnung in der PEER-Gruppe

Betreuung, Bildung & Pflege von Kindern im Alter von 0 bis 3 Jahren

Beobachtung & Dokumentation von Entwicklungsprozessen

Mit- & Weiterentwicklung der padagogischen Konzeption

Qualitatsentwicklung im Diskurs

Erziehungs- & bildungspartnerschaftliche Kooperation mit Eltern

Praxisanleitung

Teamarbeit

Kooperation zur Tages- und Dienstplanung

Wir bieten lhnen:

ein iberschaubares Arbeitsfeld in teiloffener Arbeit in einem 6- bis 7-képfigen Fachkrafteteam
eigenstandiges und verantwortungsvolles Arbeiten mit neugierigen und aufgeweckten Kindern
von 0 bis 3 Jahren

kollegialer Austausch im Team & Supervision

aktive Mitwirkung in der Ausgestaltung taglicher Bildungs- und Lernprozesse der Kinder sowie der
Rahmenbedingungen

Verglitung nach TV6D SUE sowie Zusatzversorgung

Sie bringen mit:

abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in + Berufserfahrung

insbesondere padagogisches Fachwissen & Erfahrung in der Arbeit mit Kleinst- & Kleinkindern
Interesse an personlicher Fortbildung sowie beruflicher Weiterentwicklung

Bereitschaft zum flexiblen Einsatz innerhalb der Offnungszeiten und der verschiedenen
Arbeitsbereiche

Engagierte Zusammenarbeit mit Team, Eltern und Trager

Kenntnisse im Umgang mit PC und Bildverarbeitung

Wertschatzenden, liebevollen und einfiihlsamen Umgang mit den Kindern

Flexibilitat, Motivation und Bereitschaft zur Verantwortungsiibernahme

Sie sind interessiert?

Bitte richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung an:

Kinderkrippe ,,Michels Zwergenhaus”, Leitung: Stephanie Nitschke, Rother Weg 21, 55442 Stromberg.
Bei Ruickfragen erreichen Sie uns unter Tel: 06724 / 6023001 oder per E-Mail an:
zwergenhaus-stromberg@t-online.de




